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Verklagsreglur um eigin vidskipti

1.

ALMENN ATRIDI

1.1. Reglur pessar eru settar:

1.2.

1.3.

1.4.

2.1

2.2,

2.3.

2.4.

a)

b)

Samkvaemt 3. mgr. 6. gr. laga nr. 108/2007 um
verdbréfavidskipti, sbr. 10, gr. reglugerdar nr.
995/2007 um fjarfestavernd og vidskiptahaetti
fjarmalafyrirtaekja, sbr. 2. tl. 1. mgr. 26. gr. laga
um verdbréfavidskipti.

Samkvaemt 56. og 57. gr. laga nr. 161/2002 um
fjarmalafyrirtaeki vardandi patttéku starfsmanna
i atvinnurekstri og vidskipti starfsmanna vid
fjarmalafyrirtaeki.

Markmid reglna pessara er ad studla ad
Ohlutdraegni gagnvart og jafnraedi milli
vidskiptavina i starfsemi Saga  Capital
Fjarfestingarbanka hf. (Saga Capital eda félagid),
koma i veg fyrir hagsmunaarekstra, tryggja
6hadi, trunad og truverdugleika vegna vidskipta
starfsmanna og Saga Capital fyrir eigin reikning.

Til ad na ofangreindum markmidum er i reglum
pessum fjallad um jafnraedi vidskipavina hvad
vardar upplysingar, verd og onnur kjor, adskilnad
einstakra starfssvida Saga Capital, verdbréfa-
vidskipti starfsmanna, vidskipti Saga Capital fyrir
eigin reikning, patttoku starfsmanna i atvinnu-
rekstri og vidskipti starfsmanna vid Saga Capital.

Reglur pessar skulu adgengilegar vidskiptavinum
Saga Capital og eru hadar stadfestingu Fjarmala-
eftirlitsins.

GILDISSVID

Reglur pessar gilda, eftir pvi sem vid getur att,
um alla starfsmenn Saga Capital nema peir séu
sérstaklega undanpegnir gildissvidi peirra sbr.
2.2.

Reglurnar taka ekki til starfsmanna sem hafa ekki
adgang ad trunadarupplysingum, t.d. starfs-
manna er sinna raestingum. Peir starfsmenn
skulu pé undirrita tranadaryfirlysingu.

Reglur pessar gilda ekki um stjérnarmenn og
eigendur virkra eignarhluta, ad fratoldum akvaed-
um 2., 6., 8., 9. og 13. kafla sem gilda um slika
adila eftir pvi sem vid &.

Reglur pessar gilda einnig um maka (hjuskapur,
sambud, samvist) starfsmanna og o6fjarrada ein-
staklinga sem eiga logheimili & heimili peirra.
begar talad er um starfsmenn i reglum pessum
gildir hid sama um pessa adila nema annad sé

2.5.

2.6.

3.

3.1

3.2,

3.3.

3.4.
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tekid fram. Starfsmadur skal tilkynna regluverdi
ef maki hans starfar hja 68ru fjarmalafyrirteeki og
fellur undir verklagsreglur pess.

Reglur pessar gilda einnig um eignarhaldsfélog
peirra adila sem paer taka til, sem og onnur félog
par sem peir geta med beinum eda débeinum
heaetti, tekid akvérdun um vidskipti sem falla
undir reglur pessar. Med eignarhaldsfélogum
samkvaemt grein pessari er att vid félog sem eru
eingdngu i eigu og undir stjorn adila, eins eda
fleiri, sem falla undir reglur pessar.

Reglur  pessar taka til vidskipta med
fjarmalagerninga, sbr. skilgreiningu laga nr.
108/2007 um verdbréfavidskipti. Pa taka peer
einnig til vidskipta med gjaldmidla eftir pvi sem
vid a. Reglurnar taka po ekki til kaupa og sélu a
gjaldeyri til greidslu fyrir vorur eda pjénustu eda
vegna ferdalaga erlendis og stundarvidskipti med
gjaldeyri vegna greidslu a skuldum i erlendum
gjaldeyri.

VIDSKIPTAHATTIR, OHLUTDRAGNI OG JAFNRADI

Saga Capital ber ad starfa i samraemi vid edlilega
og heilbrigda vidskiptahaetti og venjur a fjarmala-
markadi, sbr. 19. gr. laga nr. 161/2002 um
fjdrmalafyrirtaeki.

Starfsmonnum Saga Capital ber avallt ad geeta
fyllstu éhlutdraegni i storfum sinum. beir skulu
geeta pess ad vidskiptavinir Saga Capital njéti
jafnraedis um upplysingar i tengslum vid tiltekin
vidskipti ad teknu tilliti til
pagnarskyldu og edli peirra vidskipta sem um

reglna um

raedir hverju sinni.

bess skal geett ad vidskiptavinum séu veittar
greinargédar upplysingar um pa pjonustu og
kosti sem peim stendur til boda, ad teknu tilliti til
reynslu, pekkingar og fjarhagsstodu vidkomandi.
ba skal pess sérstaklega geett i
verdbréfavidskiptum sem reglur pessar na til:
a) A0 fyllsta traverdugleika Saga Capital
og starfsmanna félagsins sé geett.
b) A8 itrustu hagsmuna vidskiptavina sé
geett.
c) Ad fullur
vidskiptavinum.
d) Ad vidskipti stangist ekki @ vid akvaedi
medferd

tranadur riki gagnvart

laga og reglna um
trunadarupplysinga, vidskipti innherja
og markadsmisnotkun a hverjum tima.
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4.

4.1.

e) Ad vidskiptin séu sérstaklega skrad.

f) Ad regluvérdur Saga Capital fai
kerfisbundid upplysingar um eigin
vidskipti starfsmanna og stadfesti pau i
samraemi vid dkvaedi reglna pessara.

g) A0 stjorn fai upplysingar um fravik sem
kunna ad verda fra akveedum reglna
pessara.

ADSKILNADUR STARFSSVIDA

Fyllstu  Ohlutdreegni  skal geett gagnvart
vidskiptavinum Saga Capital og truverdugleiki
félagsins tryggdur. i pvi skyni skal komid i veg
fyrir mégulega hagsmunadrekstra med adskilnadi
starfssvida eftir pvi sem nanar er kvedid @ um i
kafla pessum. Med adskilnadi er att vid ad svidin
séu adskilin i stjornun, afkomu,
upplysingakerfum og med reglum um samskipti
milli svida. Skal adskilnadur vera a eftirfarandi

hatt:

Eigin vidskipti skulu skilin fra fyrirtaekjarddgjof,
utlanasvidi, verdbréfamidlun og fjdarstyringu i
stjérnun, afkomu og upplysingakerfum. bess skal
geett ad rekstrareiningar pessar séu adgreindar
innan sama husrymis og kvedid sé skyrt & um
samskiptamata starfsmanna peirra i oryggis- og
samskiptareglum sem nanar er fjallad um hér ad
nedan. Svidid skal vera adskilid i hdsnaedi med
adgangsstyringu fra framangreindum svidum.

Fyrirteekjaradgjof skal skilid fra udtldnasvidi,
ver@bréfamidlun, eigin vidskiptum og fjdrstyringu
i stjornun, afkomu og upplysingakerfum. bess
skal geett ad rekstrareiningar pessar séu
adgreindar innan sama husrymis og kvedid sé
skyrt & um samskiptamdta starfsmanna peirra i
Oryggis- og samskiptareglum sem nanar er fjallad
um hér ad nedan. Svidid skal vera adskilid i
hdsnaedi med adgangsstyringu fra
framangreindum svidum.

Utlanasvid skal skilid fra fyrirtaekjarddgjof,
verdbréfamidlun, eigin vidskiptum og fjdrstyringu
i stjérnun, afkomu og upplysingakerfum. bess
skal geett ad rekstrareiningar pessar séu
adgreindar innan sama husrymis og kvedid sé
skyrt & um samskiptamata starfsmanna peirra i
Oryggis- og samskiptareglum sem nanar er fjallad
um hér ad nedan. Svidid skal vera adskilid i
hdsnaedi med adgangsstyringu fra
framangreindum svidum.

4.2.

4.3.

4.4,

5.

5.1.
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Verdbréfamidlun skal skilin fra fyrirtaekjaradgjof,
utldnasvidi, eigin vidskiptum og fijdarstyringu i
stjérnun, afkomu og upplysingakerfum. bess skal
geett ad rekstrareiningar pessar séu adgreindar
innan sama husrymis og kvedid sé skyrt a um
samskiptamata starfsmanna peirra i oryggis- og
samskiptareglum sem nanar er fjallad um hér ad
nedan. Svidid skal vera adskilid i hdsnaedi med
adgangsstyringu fra framangreindum svidum.

Fjarstyring skal skilid frd fyrirtaekjarddgjof,
verdbréfamidlun, eigin vidskiptum og utlanasvidi
i stjornun, afkomu og upplysingakerfum. bess
skal geett ad rekstrareiningar pessar séu
adgreindar innan sama husrymis og kvedid sé
skyrt & um samskiptamata starfsmanna peirra i
Oryggis- og samskiptareglum sem nanar er fjallad
um hér ad nedan. Svidid skal vera adskilid |
adgangsstyringu fra
framangreindum svidum.

hdsnadi med

i samskiptum milli ofangreindra starfssvida sem
adgreind eru hvad vardar upplysingafleedi skal
pess gaett ad vidkvaemar upplysingar berist ekki a
milli peirra og starfsmenn skulu ekki veita
upplysingar um verkefni og gagnagrunna utan
viokomandi starfssvids i samraemi vid 6ryggis- og
samskiptareglur Saga Capital.

Starfsmenn einstakra starfssvida skulu ekki starfa
innan annarra starfssvida sem adgreind eru hvad
vardar upplysingafleedi nema med leyfi
regluvardar. Regluvordur skal skra upplysingar
um verkefni vidkomandi starfsmanns & 6dru
starfssvidi, hvenaer pau voru unnin og astedur
peirra.

A 6llum samradsfundum innan Saga Capital, skal
pess geett i hvivetna ad ekki komi upp hagsmuna-
arekstrar og ad reglur um medferd tranadar- og
innherjaupplysinga séu virtar. Ef veittar eru
innherjaupplysingar um einstaka vidskiptamenn
Saga Capital & samradsfundum yfirstjérnenda
svida, skulu fundarmenn ekki taka akvardanir um
eigin vidskipti Saga Capital med verdbréf utgef-
enda er slikar innherjaupplysingar na til.

ORYGGIS- OG SAMSKIPTAREGLUR

Starfsmenn skulu fylgja eftirfarandi oryggis- og

samskiptareglum i storfum sinum.

a) Starfsmonnum ber ad virda og studla ad
eftirfylgni vid dkvaedi gildandi laga og reglna
um  medferd innherjaupplysinga  og
pagnarskyldu.
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5.2.

b) Trinadar- og innherjaupplysingum skal
haldid innan eins prongs héps og mégulegt
er. Starfsmanni er adeins leyfilegt ad midla
slikum upplysingum ad hann hafi til pess
heimild (i ljoési stodu sinnar eda heimildar
fra yfirmanni er hefur slika heimild) og vié-
takanda séu upplysingarnar naudsynlegar
vegna starfa eda stodu sinnar eda ef log
kveda 4@ um skyldu til ad veita slikar
upplysingar.

c) Gogn sem merkt eru sem trunadarmal skulu
adeins opnud af peim sem ljdst ma vera ad
hafi heimild til adgangs ad slikum goégnum.
Leiki vafi & um slikt skal yfirmanni vidkom-
andi svids adeins heimilt ad opna slik gogn
til ad ganga ur skugga um adgangsheimild
viokomandi.

d) Starfsmenn skulu geeta pess ad trunadar- og
innherjaupplysingar séu vardveittar gegn
adgangi og berist ekki évidkomandi, p.e.
peim sem purfa ekki naudsynlega a slikum
upplysingum ad halda vegna starfa sinna
eda stodu. Slikar upplysingar skulu eftir
atvikum geymdar i laestum hirslum eda
vistud i gagnagrunnum par sem eingdngu
adilar sem  slikar  upplysingar eru
viokomandi hafa adgang. Geett skal
sérstaklega ad adskilnadi starfssvida vid
medferd innherjaupplysinga.

e) bess skal gett ad trdnadar- eda
innherjaupplysingar liggi ekki @ bordum i lok
vinnudags eda pannig sé fra peim gengid ad
o6vidkomandi komist i paer. ba skal pess
avallt geett ad adgangur ad télvum i lok
vinnudags sé leestur med fullnegjandi
hzetti. Sama gildir ef starfsmadur yfirgefur
tolvu sina eda gogn til lengri tima a
vinnutima.

f)  Fjolfoldun gagna er innihalda tranadar- eda
innherjaupplysingar skal haldid i lagmarki.
Sa sem sendir trunadar- eda
innherjaupplysingar skal geta pess ad peaer
berist adeins setludum vidtakanda.

g) Starfsmadur sem & erindi inn & annad
starfsvid en hann starfar 4, skal geeta pess
ad hann komi sér ekki i pa adstédu ad hafa
adgang ad tranadar- eda

innherjaupplysingum er kunna ad vera fyrir

hendi & pvi svidi og eru honum
ovidkomandi.

Adgangi ad rafreenum gégnum skal stjornad med
fullnegjandi  oOryggisradstofunum, t.d. med
notkun  lykilorda, rafreenna  skilrikja og
adgangsskilgreiningu & gagnagrunnum. Séu lykil-

5.3.

5.4.

6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
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ord notud til adgangsstyringar skulu pau vera
naegjanlega flokin og adgangsstyring pannig ur
gardi gerd ad ekki sé unnt ad komast ad peim
med siendurteknum agiskunum (e. brut force
attack). Starfsmonnum er dheimilt ad skrifa slik
lykilord nidur, hvort sem er & blad efa i
tolvuskra. Einungis peim starfsmonnum sem
naudsynlega purfa adgang ad rafreenum gégnum
skal veittur adgangur.

Oll frumgdgn skulu vistud i eldtraustum skap hja
skjalaverdi sem ber abyrgd & vistun skjala og
veitingu adgangs ad skjalaskap. Frumgégn skulu
ad jafnadi ekki afhent Ur skalaskap, en sé slikt
gert skal skra slika afhendingu.

Adgangur utanadkomandi adila ad 6llum svidum
Saga Capital skal takmarkadur. pa skal adgangur
starfsmanna & milli svida par sem um er ad raeda
adskilnad hvad vardar upplysingaflaedi takmark-
adur. Adgangur skal takmarkadur med
fullnaegjandi afmaérkun vidkomandi hdsrymis.

EIGIN VIDSKIPTI SAGA CAPITAL

Vidskipti Saga Capital med verdbréf fyrir eigin
reikning og eigin vidskipti stjornarmanna og
starfsmanna skulu @ engan hatt rekast & vid
hagsmuni  vidskiptamanna. Saga  Capital,
stjornarmenn og starfsmenn skulu fordast ad
haga vidskiptum sinum pannig ad pau gefi tilefni
til ad eetla ad pau rekist @ vid hagsmuni
vidskiptavina.

Oheimilt er ad lata eigin vidskipti Saga Capital,
vidskipti
eignarhluta, eda starfsmanna ganga fyrir

stjornarmanna,  eigenda  virkra

vidskiptafyrirmaelum vidskiptavina.

begar um eigin vidskipti Saga Capital er ad raeda
og Saga Capital sér um midlun vidskiptanna skal
pess getid 4 vidskiptanétu ad Saga Capital sé
motadili i umraddum vidskiptin.

Vid radgjof um vidskipti med verdbréf skal gera
vidskiptavini grein fyrir pvi ef Saga Capital hefur
hagsmuna ad geeta i vidkomandi félagi, enda séu
upplysingar um pad adgengilegar starfs-
manninum. Ekki er po naudsynlegt ad gera
vidskiptavini grein fyrir slikum hagsmunum sé
eignarhlutur Saga Capital déverulegur eda peir
hafi éverulega fjarhagslega pydingu fyrir Saga
Capital.
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6.5.

7.

Vid greiningu Saga Capital a einstékum félogum
sem birtar eru opinberlega skal geta pess ef Saga
Capital hefur hagsmuna ad geeta i vidkomandi
félagi, enda séu upplysingar um pad adgengilegar
peim starfsmanni/starfsménnum er Utbuda slika
greiningu. Ekki er pé naudsynlegt ad gera grein
fyrir slikum hagsmunum ef peir hafa éverulega
fjarhagslega pydingu fyrir félagid, t.d. ef
eignarhlutur eda utlanahagsmunir i félagi er
overulegir.

VERDBREFAVIDSKIPTI STARFSMANNA

7.1. Sampykki regluvardar

Starfsmenn skulu tilkynna regluverdi skriflega
eda med tolvupdsti um fyrirhugud vidskipti sem
falla undir reglur pessar. Starfsmanni er éheimilt
ad eiga vidskipti nema regluvordur veiti sampykki
sitt fyrir vidskiptunum. Fari vidskipti ekki fram
pann dag sem regluvordur hefur sampykkt, fellur
sampykki hans nidur.

Regluvordur hefur heimild til ad déska eftir pvi ad
vidskipti starfsmanns verdi bakfaerd, telji hann ad
pbau hafi ekki att ad eiga sér stad. | slikum
tilvikum skal bakfeersla vidskipta eiga sér stad ef
kostur er.

bratt fyrir ad regluvordur taki afstodu til
vidskipta, pa eru pau alfarid 4 abyrgd vidkomandi
starfsmanns.

7.2. Afgreidsla og skrdning vidskipta

Med peim undantekningum sem i reglum
pessum greinir skulu oll vidskipti starfsmanna
Saga Capital fara fram fyrir milligdongu Saga
Capital. Starfsménnum er Oheimilt ad annast
sjalfir vidskipti sin eda adila sem eru peim tengdir
og falla undir reglur pessar. Vidskipti skulu fara
fram med peim hzetti ad starfsmadur, sendir bréf
eda tolvupost med osk um afgreidslu vidskipt-
anna asamt sampykki regluvardar fyrir peim til
starfsmanns Saga Capital, sem hefur verid
fyrirfram skilgreindur til pess ad annast vidskipti
starfsmanna. Sa adili sér um ad framkvaema vid-
skiptin og koma videigandi gognum til pess adila
innan Saga Capital sem annast uppgjor vidskipt-
anna. Ol gdégn um afgreidslu og uppgjor
vidskiptanna skulu send regluverdi um leid og
pau eru tilbdin og skal regluvordur dtbuda
sérstaka skrd um pau.

Starfsménnum er Séheimilt ad eiga vidskipti a
undan vidskiptamanni ef adur hefur legid fyrir
beidni um vidskipti af hans halfu.
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Ef Saga Capital feer beidni um ad kaupa eda selja
verdbréf yfir akvedid timabil geta starfsmenn
sem um pad er kunnugt ekki att vidskipti fyrir
eigin reikning med vidkomandi verdbréf.

bratt  fyrir  akvaedi greinar pessar er
starfsmonnum heimilt ad eiga vidskipti med
erlend verdbréf par sem milliganga Saga Capital
er ekki moguleg an verulegs vidbodtarkostnadar,
vidskipti med fjarmalagerninga 4 netinu eda
reglulegan sparnad t.d. askrift ad verdbréfa- og
fjarfestingarsjodum. ba er stjérn Saga Capital
heimilt ad veita undanpagu fra milligbngu
félagsins ef sérstakar astaedur eiga vid og
Fjdarmalaeftirlitid leggst ekki gegn pvi ad slik
undanpaga verdi veitt.

i peim tilvikum sem undanpagur fra milligdngu
Saga Capital eru veittar samkveemt reglum
pessum skal tilkynna um slik vidskipti til
regluvardar.

7.3. Utbod er Saga Capital tekur pdtt i

Starfsmonnum er Sheimilt ad eiga vidskipti i
utbodum & verdbréfum pegar Saga Capital er
utgefandi verdbréfanna, umsjénaradili med
utbodinu eda tekur patt i pvi pannig ad innan
félagsins liggi upplysingar um Utbodid sem ekki

eru opinberar, nema eftirfarandi eigi vid:

a) Um sé ad reda almennt utbod par sem
Oskad er eftir tilbodum a fostu gengi en ekki
er 6skad eftir tilbodum i verd einstakra
bréfa, gengi eda vaxtakjor, og peir njéta
ekki forgangs sem fyrstir skra sig. Vid pessar
adstaedur verda tilbod starfsmanna ad
berast vid upphaf fyrsta tilbodsdags og skal
greina fra heimild starfsmanna til patttdku i
utbodslysingu.

b) Starfsmonnum er heimilt ad nyta sér
forkaupsrétt sinn vegna eldri
verdbréfaeignar, enda sé verdbréfaeignin til
komin adur en vinna Saga Capital vid
vidkomandi Utbod hofst eda starfsmadur
hefur eignast bréfin sem gjof, arf eda sem
greidslu fyrir fastafjarmuni.

7.4. Skrad og 6skrad verdbréf

Starfsmonnum Saga Capital er 6heimilt ad eiga
vidskipti med &6skrad verdbréf, med eftirfarandi
undantekningum pd:

a) Heimilt er a0 eiga vidskipti med verdbréf
sem seld eru i almennu Utbodi sem er
undanfari skraningar bréfanna a
skipulegum verdbréfamarkadi.
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b) Maka starfsmanns sem stundar
atvinnurekstur er heimilt ad eiga vidskipti
sem tengjast atvinnurekstrinum, enda hafi
regluverdi verid gerd grein fyrir edli
atvinnurekstrarins.

c) Heimilt er ad eiga vidskipti med
hlutdeildarskirteini og hlutabréf verdbréfa-
eda fjarfestingarsjéda sem luta opinberu
eftirliti.

d) Heimilt er ad framselja verdbréf sem
starfsmenn hafa fengid fyrir gjof, arf eda
solu fjarmuna sinna eda peir hafa eignast
adur en peir hofu storf hja Saga Capital. Er
peim og heimilt ad taka patt i aukningu
hlutafjar eda nyta sér forkaupsrétt i
Oskradum félogum sem peir eiga i &
grundvelli framangreinds.

e) Heimilt er ad fjarfesta i hlutabréfum félaga
sem ekki eru virk vidskipti med og ekki hafa
fjarfestingar ad markmidi, t.d. félogum um
gbdgerdarstarfsemi, iprottafélog og félog
um atvinnurekstur fjolskyldumedlima.

f)  Heimilt er ad eiga vidskipti med hlutabréf i
Saga Capital Fjarfestingarbanka hf., m.a. 4
grundvelli valréttarsamninga vid
starfsmenn og/eda vid aukningu hlutafjar i
félaginu.

g) ba er stjorn Saga Capital heimilt ad veita
undanpagu um vidskipti med 6skrad bréf ef
sérstakar astaedur eiga vio og
Fjarmalaeftirlitid leggst ekki gegn pvi ad slik
undanpaga verdi veitt.

Um vidskipti sem eiga sér stad samkvaemt
pessari grein skulu gilda sdmu reglur og eiga vid
um skrad verdbréf svo sem um feril vidskipta,
skraningu o.fl.

7.5. Ldgmarks eignarhaldstimi

Verdbréf sem starfsmadur hefur eignast og falla
undir akvaedi reglna pessara, skal hann eiga i ad
lagmarki prja manudi fra kaupdegi. Starfsmanni
eru po heimilt ad selja verdbréfin innan pessarar
timamarka i eftirfarandi tilvikum:

a) Til ad verja sig tapi i vidskiptum med
verdbréf, enda sé verd bréfanna ordid jafnt
eda laegra en upphaflegt kaupverd.

b) Ef um er ad raeda fjarmdlagerninga sem
skradir eru a skipulegum verdbréfamarkadi
erlendis sem hefur virka verdmyndun og
vidkomandi fjarmalagerningar hafa mikla
veltu & meelikvarda pess markadar (t.d. S&P
500 eda FTSE 100).

c) Ef um er ad raeda hluti i verdbréfa- eda
fjarfestingarsj6dum sem IlUta opinberu
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eftirliti eda skrada hluti i
fjarfestingarfélogum.

d) Ef um er ad raeda verdbréf sem starfsmadur
hefur eignast fyrir gjof, arf eGa sem greidslu
fyrir s6lu fjarmuna sinna.

e) Ef um er ad raeda verdbréf sem starfsmadur
hefur eignast adur en reglur pessar taka
gildi gagnvart honum.

f)  Ef um er ad raeda vidskipti starfsmanna Saga
Capital, med hlutabréf sem félagid hefur
gefid Ut, og vidskiptin eru i samraemi vid
akvaedi laga og reglna um vidskipti innherja
og medferd innherjaupplysinga.

Regluverdi er jafnframt heimilt ad veita

undanpagu fra lagmarkseignarhaldstima vegna

sérstakra adstedna, fyrst og fremst vegna

Ovaentra breytinga a adstaeedum starfsmanns eftir

ad verdbréfin voru keypt, svo sem veikinda, slyss,

andlats i fjolskyldunni eda hjénaskilnadar.

7.6. Fjdrfestingarfélog

Starfsmonnum er ekki heimilt ad taka patt i
fjarfestingarhéopum (klubbum) eda 68rum hlid-
steedum félagsskap sem hefur pann tilgang ad
patttakendur standi sameiginlega ad kaupum &
verdbréfum. Hér er pd ekki att vid kaup i
verdbréfasjodum, fjarfestingarsjodum eda fjar-
festingarfélogum er lGta opinberu eftirliti og
hluthafar hafa ekki bein ahrif a val fjarfestinga.

7.7. Rddgjafar og trunadarmenn

beim starfsmonnum sem i storfum sinum eru
faglegir rddgjafar eda trinadarmenn utgefanda
verdbréfa, og hafa vegna peirra starfa sinna
adgang ad innherjaupplysingum um vidkomandi
utgefanda, er 6heimilt ad eiga vidskipti fyrir eigin
reikning med verdbréf vidkomandi utgefenda fra
pvi ad storfin hefjast og i naestu prja manudi fra
pvi ad peim lykur. Starfsmanni er pé heimilt ad
eiga vidskipti innan peirra timamarka, hafi vinnu
fyrir vidkomandi utgefanda lokid med utgafu
Utbods- eda skraningarlysingar par sem
innherjaupplysingar paer er starfsmadurinn hefur
fengid adgang ad eru gerdar opinberar.

7.8. Innri greining Saga Capital

Starfsmonnum er Oheimilt ad nyta sér innri
greiningu sem unnin er & vegum Saga Capital i
peim tilgangi ad hagnast persénulega i
verdbréfavidskiptum, ef nidurstodur greiningar
eru 68rum vidskiptamonnum ekki adgengilegar.

7.9. Tilkynning vid upphaf starfa

Starfsmenn skulu greina regluverdi fra allri
verdbréfaeign pegar peir hefja storf hja Saga
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8.

8.1.

8.2.

8.3.

9.

9.1.

10.

10.1.

Capital og hvenzer sem er a starfstima sinum fyrir
félagid sé eftir pvi dskad af halfu Saga Capital.

VIDSKIPTI STARFSMANNA VID SAGA CAPITAL

Saga Capital er heimilt ad veita starfsménnum
sinum afsletti vegna vidskipta samkvaemt
gjaldskra og hagsteedari vaxtakjor vegna lana til
kaupa a verdbréfum. Slik sérkjor skulu akvedin
fyrirfram af forstjora Saga Capital.

Hafi starfsmenn Saga Capital med 68rum heetti
en greinir i 8.1. notid betri kjara i verdbréfavid-
skiptum  sinum en almennt giltu &
verdbréfamarkadi um sambzerileg verdbréf &
peim tima sem vidskipti attu sér stad, skal
regluvéréur pegar i stad leidrétta umraedd
vidskipti eda lata faera pau til baka. Er
starfsmonnum Saga Capital i pessu tilviki skylt ad
una pvi ad vidskipti séu latin ganga til baka sé
pess krafist.

Samningar Saga Capital um lan, 3abyrgdir,
vidskipti  vid
framkveemdastjéra og maka hans er hadur
sampykki stjérnar. Akvérdun um slikt skal bokud.

kauprétt eda sambeerileg

VIDSKIPTI STIORNARMANNA OG ADILA SEM EIGA
VIRKAN EIGNARHLUT

Saga Capital skal geeta pess i vidskiptum vid
stjornarmenn og adila sem eiga virkan
eignarhlut i félaginu ad pau séu ekki @ nokkurn
hatt tortryggileg eda til pess fallin ad kasta ryrd
4 truverdugleika og ordstir peirra eda Saga
Capital.

Oskir ofangreindra adila um vidskipti skulu
afgreiddar med sama hzetti og éskir annarra vid-
skiptavina og ekki fa forgang a nokkurn hatt. Slik
vidskipti skulu skrdd af regluverdi med sama
haetti og vidskipti starfsmanna. Sama gildir um
endurskodendur félagsins og eftir atvikum fasta
radgjafa.

STJORNARSETA OG ONNUR STORF UTAN SAGA
CAPITAL

Starfsménnum Saga Capital er 6heimilt ad sitja i
stjorn atvinnufyrirtaekja, taka laun fra 6dru fyrir-
teki eda taka patt i atvinnurekstri ad 6dru leyti
nema med leyfi forstjéra. Starfsménnum Saga
Capital er pd heimilt ad starfa fyrir og sitja i
stjornum dotturfélaga Saga Capital og tengdra

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
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félaga. Eignarhlutur i fyrirteeki telst patttaka i
atvinnurekstri, nema um sé ad reeda dverulegan
hlut sem ekki veitir bein ahrif a stjérnun pess.

Forstjori Saga Capital skal adeins veita
starfsmanni leyfi skv. 1. mgr. ef ekki er talin
haetta 4 hagsmunaarekstrum. Forstjori skal
kynna stjorn eigi sjaldnar en arlega um
akvardanir samkvaemt grein pessari.

Telji forstjori bryna astaedu til, er honum heimilt
ad afturkalla veitt leyfi samkvaemt ofangreindu.
Tekur afturkollunin gildi pegar han hefur verid
send starfsmanni med sannanlegum haetti. Er
vidkomandi starfsmanni pa skylt ad segja sig ur
stjorn efa haetta patttoku i vidkomandi
atvinnurekstri innan sex manada fra pvi ad
afturkollun leyfis tok gildi. Forstjori getur kvedid
4 um styttri frest sé pad naudsynlegt vegna
hagsmuna Saga Capital.

Starfsménnum er heimilt, pratt fyrir akvaedi
10.1., ad sitja i stjornum félaga samkvaemt
akvaedi 2.5. Starfsmenn skulu tilkynna
regluverdi um eignarhlut sinn og stjérnarsetu i
slikum félogum.

Forstjori skal almennt ekki sitja i stjérn
atvinnufyrirteekja og taka patt i atvinnurekstri
ad o6dru leyti, nema l6g kvedi @ um annad eda
um sé ad raeda atvinnufyrirtaeki sem Saga
Capital & adild ad. bd getur stjorn veitt forstjora
heimild til setu i stjorn atvinnufyrirtaekja eda til
ad taka patt i atvinnurekstri ad 60ru leyti ef han
telur pad samrymanlegt hagsmunum Saga
Capital. Stjorn getur afturkallad slikt leyfi til
forstjora og fer um slika afturkéllun samkvaemt
akvaedi 3. mgr. 10.1.

Regluvérdur Saga Capital skal halda skrd um pa
starfsmenn sem fengid hafa leyfi til stjornarsetu
eda patttoku i atvinnurekstri. Skal skrain hafa ad
geyma nofn vidkomandi starfsmanna, upp-
lysingar um hvenzer leyfi var veitt og vegna
hvada fyrirteekis.

Heetti starfsmadur i stjorn fyrirtaekis eda

patttoku i atvinnurekstri skal hann tilkynna reglu-
verdi um slikt. Skal regluvérdur vid méttoku
slikrar tilkynningar taka viokomandi af skra skv.
ofangreindu og vid pad fellur leyfi viokomandi
starfsmanns nidur.

Starfsmonnum er éheimilt ad hafa med hondum
aukastorf. P6 er stjorn og forstjora heimilt ad
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10.6.

10.7.

veita heimild til sliks enda telji peir pad
samrymanlegt stodu vidkomandi starfsmanns.

Akvaedi pessa kafla takmarka & engan hatt
atvinnufrelsi maka starfsmanna.

Um heimild stjérnarmanna til setu i stjéornum
tengdra félaga fer samkvaemt sérstokum reglum
par ad Iutandi settum & grundvelli 2. mgr. 54. gr.
laga nr. 161/2002 um fjarmalafyrirtaeki.

11. REGLUVORDPUR OG EFTIRLIT MED FRAMKV/AEMD

REGLNANNA
11.1.  Innan Saga Capital skal starfa regluvérdur sem
skal tilnefndur af stjorn. bess skal gaett ad stada
regluvardar i skipuriti Saga Capital tryggi honum
sjalfstaedi i storfum gagnvart peim svidum innan
félagsins sem eftirlit hans lytur ad. Einnig skal
tilnefna stadgengil regluverdar, sem unnt er ad
leita til ef ekki reynist unnt ad na til regluvardar.

Starf regluvardar Iytur eftirliti innri endur-

skodunar Saga Capital, en framkveemdastjori

dhaettustyringar  skal taka  afstédu il

verdbréfavidskipta regluvardar.

11.2. Regluvérdur hefur eftirfarandi hlutverk innan
Saga Capital:

a) Hafa eftirlit med pvi ad dkveedum pessara
reglna sé fylgt, par med talid reglum um
vidskipti starfsmanna, patttoku
starfsmanna i atvinnurekstri, adskilnad
starfssvida og vidskipti Saga Capital fyrir
eigin reikning.

b) Halda skra um vidskipti starfsmanna a
grundvelli reglna pessara og undanpdgur
sem veittar hafa verid fra peim.

c) Hafaforgéngu um tulkun reglnanna og taka
akvardanir samkvaemt efni peirra.

d) Annast kynningu & reglunum innan Saga
Capital.

e) Halda skra yfir starfsmenn sem starfa &
milli starfssvida sem eru adskilin.

f)  Taka vid kvortunum fra vidskiptavinum um
meint brot a reglum pessum og beina peim
i réttan farveg. Halda skal skra um
kvartanir.

g)  Onnur verkefni sem honum eru sérstaklega
falin.

11.3.  Regluvordur skal hafa adgang ad ollum peim

upplysingum innan Saga Capital sem eru
naudsynlegar vegna starfs hans. Starfsmonnum

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

12.

12.1.

13.
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er skylt ad veita honum allar pzer upplysingar
sem hann dskar eftir svo fljott sem unnt er.

Regluvérdur hefur vald til ad banna vidskipti
tiltekinna starfsmanna med akvedin verdbréf an
sérstakra skyringa eda timamarka. PpPa er
regluverdi heimilt ad banna timabundid vidskipti
sem tengjast innri greiningu fyrirtaekis sem ekki
er adgengileg 68rum vidskiptamonnum.

Regluvordur skal hafa eftirlit med vidskipti
starfsmanna med verdbréf par sem Saga Capital
eda adilar tengdir Saga Capital eiga hagsmuna ad
geeta.

Regluvordur skal manadarlega gera yfirlit um
vidskipti starfsmanna samkvaemt reglum pessum
sem skal m.a. innihalda upplysingar um kaup og
s6lu verdbréfa, kaupverd/soluverd, timamark
vidskipta, hver annadist vidskiptin og hver sé
gagnadili i vidskiptunum. Framkvaemdastjori skal
fara yfir yfirlitid og stadfesta pad sérstaklega.

Starfsmonnum er skylt ad tilkynna regluverdi ef
hja peim vaknar grunur um ad reglur pessar hafi
verid brotnar.

YFIRLYSING STARFSMANNS

Starfsmenn skulu undirrita yfirlysingu um ad peir
hafi kynnt sér og maka sinum reglur pessar og
skuldbindi sig til ad hlita peim, sbr. fylgiskjal A.
Starfi maki hja 6dru fjarmalafyrirtaeki og hafi
hann undirritad sambeerilega yfirlysingu vegna
reglna sem gilda um vidskipti starfsmanna pess
og stadfestar hafa verid af Fjarmalaeftirlitinu,
skulu dkvaedi peirra reglna gilda um vidskipti
vidkomandi maka.

VIDURLOG O.FL.
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Brot gegn reglum pessum geta vardad
aminningu, brottvikningu Ur starfi og/eda
refsingu samkvaeemt |6gum. Vidskipti sem brjota
gegn reglum pessum skulu ad krofu bankans
ganga til baka ef unnt er, en annars skal leitast
vid ad gera hagnad upptaekan pannig ad hann
renni til bankans.

AJ 60ru leyti en pvi sem greinir i reglum pessum
gilda akveedi laga nr. 108/2007, med sidari
breytingum, um vidskipti peirra sem reglurnar
taka til.

Regluvordur skal tilkynna brot & reglum pessum
til stjérnar Saga Capital. Stjorn, eda eftir atvikum
forstjori i umbodi stjornar, skal senda
upplysingar um tilkynnt brot til
Fjarmalaeftirlitsins.

Reglur pessar 6dlast gildi vid undirritun stjérnar
Saga Capital.

bess skal gaett ad reglur pessar séu adgengilegar

vidskiptavinum Saga Capital.

Akureyri 8. juni 2009
Stjorn Saga Capital Fjarfestingarbanka hf.
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Fylgiskjal A

YFIRLYSING STARFSMANNS

Eg undirritadur starfsmadur Saga Capital Fjarfestingarbanka hf.
hef kynnt mér og eftir atvikum maka minum efni verklagsreglina
félagsins fra 8. juni 2009 og heiti pvi ad virda peer reglur i
hvivetna. Jafnframt skuldbind ég mig til pess ad kynna mér og
maka minum eftir atvikum allar breytingar sem kunna ad verda
gerdar a reglum pessum sem mér verdur tilkynnt um.

Stadur:

Starfsmadur:
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